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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS Turno: MATUTINO/NOTURNO
00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Reconhecido pelo Decreto n? 83.799, de 30.07.79, D.O.U. de 31.07.79
00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Para completar o curso de graduagéo em Ciéncias Contabeis, o académico deveré perfa-
zer um total minimo de 2.958 (duas mil, novecentas e cinqlienta e oito) horas-aula, distribuidas
em, no minimo, 05 (cinco) e, no maximo, 08 (oito) anos letivos regulares.

E o seguinte o elenco de disciplinas que compdem o curso:
00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

DISCIPLINAS DO CURRICULO MINIMO

CcODIGO DISCIPLINAS CARGA HORARIA
506072 Lingua Portuguesa 68
501004 Filosofia 68
406027 Etica Geral e Profissional 68
501088 Psicologia das Relagdes Humanas 68
501087 Sociologia Aplicada - 68
601020 Direito Tributario 136
603011 Introdugédo ao Estudo do Direito 68
603012 Legislagdo Social ) 68
603013 Direito Comercial e Societario 68
404043 Elementos de Economia 68
403026 Administragéo Geral 68
101029 Matematica Comercial e Financeira 68
101130 Métodos Quantitativos 136
406001 Introdugéo ao Estudo da Contabilidade 136
406042 Contabilidade Geral | 136
406028 Contabilidade Geral Il 136
406043 Contabilidade de Custos 136
406029 Contabilidade Orgamentaria 68
406030 Anélise das Demonstragdes Contabeis | 136
406031 Pericia Contabil 68
406025 Auditoria 68
406032 Contabilidade e Orgamento Publico ‘136
406033 Teoria da Contabilidade 68
203104 Informatica 102
406046 Métodos e Técnicas de Pesquisa em Contabilidade 68
406047 Trabalho de Concluséo de Curso 204

DISCIPLINAS COMPLEMENTARES OBRIGATORIAS

CODIGO DISCIPLINAS CARGA HORARIA
404028 Mercado de Capitais 68
406036 Contabilidade Aplicada | 68
406048 Contabilidade Aplicada Il 68
406044 Contabilidade Gerencial 136
406040 Andlise das Demonstragdes Contébeis 1| 136

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
O Trabalho de Conclusdo de Curso seré realizado através da disciplina 406047 -
Trabalho de Concluséo de Curso - 204 horas, das quais 34 horas serdo destinados & orientagéo
por projeto e submetido & apresentagdo formal perante Banca Examinadora conforme funcio-
namento previsto em regulamento préprio aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo. :
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PRATICA ESPORTIVA
A atividade de Pratica Esportiva serd desenvolvida pelo académico como atividade
opcional.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES
Para obter a sua graduagéo, o académico devera cumprir, no minimo, 148 (cento e
quarenta e oito) horas em atividades complementares, reconhecidas pelo Colegiado do Curso
de Ciéncias Contabeis.
0000000000000 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000

DESDOBRAMENTO DAS MATERIAS EM DISCIPLINAS

Ne DE MATERIAS DISCIPLINAS
ORDEM
CURRICULO MiNIMO

1 Lingua Portuguesa 1.1 - Lingua Portuguesa
2 Filosofia da Ciéncia 2.1 - Filosofia
3 Etica Geral e Profissional 3.1 - Etica Geral e Profissional
4 NogGes de Psicologia 4.1 - Psicologia das Relagcbes Humanas
5 Nogdes de Ciéncias Sociais 5.1 - Sociologia Aplicada
<] Nogbes de Direito 6.1 - Introdugéo ao Estudo do Direito
7 Direito Aplicado 7.1 - Direito Comercial e Societario

7.2 - Legislagéo Social
7.3 - Direito Tributario

8 Economia 8.1 - Elementos de Economia
9 Administragéo Geral 9.1 - Administracdo Geral
10 Matematica 10.1 - Matematica Comercial e Financeira
11 Estatistica 11.1 - Métodos Quantitativos )
12 Contabilidade Geral 12.1 - Introdugéo ao Estudo da Contabilidade

12.2 - Contabilidade Geral |
12.3 - Contabilidade Geral Il

13 Administragdo Financeira e 13.1 - Contabilidade Orgamentaria
Orgamento Empresarial

14 Pericia Contabil 14.1 - Pericia Contabil

15 Auditoria 15.1 - Auditoria

16 Contabilidade e Anélise de 16.1 - Contabilidade de Custos
Custos

17 Anélise das Demonstragbes 17.1 - Andlise das Demonstragdes Contabeis |
Contébeis

18 Contabilidade Publica 18.1 - Contabilidade e Orgamento Publico

19 Teoria da Contabilidade 19.1 - Teoria da Contabilidade

20 Processamento de Dados 20.1 - Informética

21 Métodos de Pesquisa 21.1 - Métodos e Técnicas de Pesquisa em

Contabilidade
22 Trabalho de Conclusdo de 22.1 - Trabalho de Conclusdo de Curso

Curso
COMPLEMENTARES OBRIGATORIAS
8 Economia 8.2 - Mercado de Capitais
12 Contabilidade Geral 12.4 - Contabilidade Aplicada |
12.5 - Contabilidade Aplicada li
17 Anadlise das Demonstragtes 17.2 - Analise das Demonstragtes Contabeis ||
Contébeis
23 Contabilidade Gerencial 23.1 - Contabilidade Gerencial
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EMENTARIO

101029 - MATEMATICA COMERCIAL E FINANCEIRA - 68 h
Proporgbes. Diviso em partes proporcionais. Regra de sociedades. Porcentagem. Juros e
descontos simples. Taxas proporcionais. Juros e descontos compostos. Taxas e capitais equiva-
lentes. Anuidades e rendas. Empréstimos. Depreciagéo e aplicagbes financeiras.

101130 - METODOS QUANTITATIVOS - 136 h
Funcbes e suas aplicagdes. Limites, derivadas e integrais. Medidas de posigéo e dispersdo.
Probabilidade. Amostragem. Estimagéo e pequenas amostras. Testes de hipoteses. Regresséo
e correlagdo. Andlise de séries temporais.

203104 - INFORMATICA - 102 h
Estudo dos conceitos de informética e a utilizagéo de aplicativos em Contabilidade.

403026 - ADMINISTRACAO GERAL - 68 h
Aspectos introdutérios. Organizagdes. Pessoas e estilos de administragio. Fungées da Adminis-
tragéo. Organizagéo e métodos.

404028 - MERCADO DE CAPITAIS - 68 h
Viséo geral dos mercados financeiros com anélise da evolugfo do setor no Brasil. Descrigdo da
estrutura atual do sistema financeiro nacional, particularmente o mercado de capitais. Efeitos do
intenso crescimento financeiro verificado sobre o crescimento econdmico. Conhecimentos
especificos sobre mercado de agoes.

404043 - ELEMENTOS DE ECONOMIA - 68 h
Conceitos basicos. Evolugdo do Pensamento Econémico. Funcionamento de uma economia de
mercado. Nogdes de micro e de macroeconomia. Determinagdo da renda nacional. Politicas
econdmicas e teoria da inflagao. :

406001 - INTRODUGAO AO ESTUDO DA CONTABILIDADE - 136 h
Estudo da Evolugdo do Conhecimento Contébil. Principios basicos da Contabilidade. Estrutura
Patrimonial das Entidades. Introdugéo as técnicas de escrituragéo contabil.

406027 - ETICA GERAL E PROFISSIONAL - 68 h
Conhecimentos introdutérios ao estudo da ética. Fundamentos do comportamento ético. Os
valores morais. A ética aplicada a contabilidade. Estudo dos principios éticos dos ‘profissionais
da area contabil e analise das situacées praticas em fungéo dos mesmos.

406025 - AUDITORIA - 68 h
Introdugdo, normas, técnicas, relatérios e pareceres. Controle interno, papéis de trabalho. Audi-
toria das contas patrimoniais e de resultado, de computadores e sistemas.

406028 - CONTABILIDADE GERAL 11 - 136 h
Estudo aprofundado das metodologias e dos demonstrativos contabeis.

406029 - CONTABILIDADE ORCAMENTARIA - 68 h
Contabilidade para a determinagdo de responsabilidade: projegdes, controle e andlise dos
resultados integrados a contabilidade financeira ou geral. Projecdes dos resultados econémico-
financeiros: pressupostos tedricos e praticos integrados & contabilidade financeira e geral.

406030 - ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS |- 136 h
Andlise do equilibrio econdmico financeiro da entidade: parametro de investigaco e aplicacéo
de coeficientes, indices e indicadores de desempenho.

406031 - PERICIA CONTABIL - 68 h
Investigagdo técnica, objetivando esclarecer verdade acerca de um fato patrimonial, a fim de
formar convencimento para entidade interessada.
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406032 - CONTABILIDADE E ORGAMENTO PUBLICO - 136 h
Estudo da evolugéo da entidade plblica sob o ponto de vista econdmico, financeiro e patrimoni-
al e os seus sistemas de informagdes. Orgamento plblico: técnica de elaboragdo, execugéo e
andlise. Demonstragdes contébeis e prestagao de contas.

406033 - TEORIA DA CONTABILIDADE - 68 h
Pressupostos teodricos do nticleo fundamental da Contabilidade: um tratamento conceitual.

406036 - CONTABILIDADE APLICADAI-68 h
Estudo e utilizagéo do processo contébil aplicado em areas especificas.

406040 - ANALISE DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS Il - 136 h
Determinagio das variagbes absolutas e relativas dos elementos patrimoniais e de resultado.
Andlise das demonstrag0es contabeis de séries temporais. Estudo do desempenho: estimativas
das perspectivas econdmicas e financeiras da entidade.

406042 - CONTABILIDADE GERAL [-136 h
Prética fundamental da Contabilidade: metodologia de escrituragio e das demonstragdes conta-
beis.

406043 - CONTABILIDADE DE CUSTOS -136 h
Principios, conceitos e procedimentos contabeis aplicaveis & produgio e distribuigdo de bens e
servigos. Planejamento e execugdo dos sistemas de custeio.

406044 - CONTABILIDADE GERENCIAL - 136 h
Implantagéo de sistemas de custeio integrado a contabilidade geral: andlise das informagdes
geradas para o gerenciamento de custos.

406046 - METODOS E TECNICAS DE PESQUISA EM CONTABILIDADE - 68 h
Instrumentalizagéo critica do estudante quanto as indicages tedricas bésicas do processo de
investigacéo cientifica. Principios basicos que caracterizam o conhecimento cientifico em com-
paragdo com outras formas de conhecimento. Planejamento de pesquisa em Contabilidade.
Metodologia da pesquisa em Contabilidade. Instrumentos de coleta e analise de dados. Elabo-
racéo do projeto piloto de pesquisa. Normas técnicas de apresentagao de trabalho.

406047 - TRABALHO DE CONCLUSAOQ DE CURSO - 204 h
Elaboragéo de um Trabalho de Conclus&o de Curso sob a forma de monografia com 34 horas
de orientag&o docente por projeto, desenvolvido individualmente ou em equipe com apresenta-
céo perante Banca Examinadora.

406048 - CONTABILIDADE APLICADAII-68 h
Estudo e utilizagdo do processo contabil aplicado em areas especificas.

501004 - FILOSOFIA - 68 h .
A Universidade no mundo e no Brasil (perspectiva critica). A filosofia e o filosofar. O homem:
sua histéria antiga e atual. O Homem latino-americano e o brasileiro (perspectiva histérica). Os
pensadores que influenciaram a humanidade. Filosofia da Ciéncia e ciéncia social. Principios de
l6gica. Possibilidade de uma reflexéo filoséfica latino-americana e/ou brasileira.

501087 - SOCIOLOGIA APLICADA -68 h
Estudo das teorias socioldgicas aplicadas a interpretagao da organizagéo e desenvolvimento da
sociedade.

501088 - PSICOLOGIA DAS RELAGOES HUMANAS - 68 h

A psicologia das relagbes humanas. A personalidade, atitudes e comportamentos. Andlise
transacional e relagbes humanas. Aspectos de chefia e lideranga.
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506072 - LINGUA PORTUGUESA - 68 h :
Conhecimento da Lingua Portuguesa e sua utilizag&o no processo de comunicagéo no relacio-
namento profissional.

601020 - DIREITO TRIBUTARIO - 136 h
Introdugéo ao estudo da Ciéncia das Finangas e do Direito Financeiro. Direito Tributario: princi-
pios constitucionais que regem a tributagdo; estudo dos tributos segundo a competéncia tributa-
ria definida na Constituicdo Federal e as categorias econdmicas constantes do Cédigo Tributario
Nacional.

603011 - INTRODUGAO AO ESTUDO DO DIREITO - 68 h
Nogdes gerais de direito. A sociedade e o Estado. Fontes de Direito. Enciclopédia juridica.
Elementos de Direito Administrativo, Givil e Penal.

603012 - LEGISLAGAO SOCIAL - 68 h
Relagdes juridicas concernentes ao Direito Individual e Coletivo de Trabalho. Relagdes jurfdicas
concernentes & Previdéncia Social.

603013 - DIREITO COMERCIAL E SOCIETARIO - 68 h

Nogées preliminares. Comerciante. Atos de comércio. Fundo de comércio. Sociedades comerci-
ais. Titulos de crédito. Faléncia. Concordatas.
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